Ministerio de Alabanza Iglesia Palabra de Verdad

El proposito del Ministerio de Alabanza en la es guiar a la congregacion a adorar a Dios
con todo su corazén, mente y Espiritu, creando un ambiente donde la presencia de Dios
sea honrada, recibida y manifestada. Este ministerio no solo se trata de musica, sino de
ministrar al Sefior y edificar a su pueblo a través de cantos, actitud reverente y un
testimonio integro.

Propositos principales del ministerio de alabanza segin la Biblia:

1. Exaltar a Dios (Salmo 34:3)
“Engrandeced a Jehova conmigo, y exaltemos a una su nombre.”
La alabanza debe tener como centro a Dios, no al talento, ni al espectaculo. El
objetivo es glorificar su nombre.

2. Guiar a la congregacion a la presencia de Dios (Salmo 100:4)
“Entrad por sus puertas con accion de gracias, por sus atrios con alabanza...”
El ministerio de alabanza ayuda a que el pueblo entre en un estado de reverencia y
conexion espiritual.

3. Proclamar verdades biblicas (Colosenses 3:16)
“La palabra de Cristo habite en abundancia en vosotros... cantando con gracia en
vuestros corazones al Seror.”
La musica debe ensefar, recordar y proclamar quién es Dios y lo que ha hecho.

4. Ministrar al corazon de Dios (Juan 4:23-24)
“Los verdaderos adoradores adoraran al Padre en espirituy en verdad...”
El ministerio de alabanza tiene la mision de ofrecer un sacrificio espiritual
agradable a Dios, no solo ejecutar musica.

5. Preparar el corazén para la Palabra (2 Cronicas 5:13-14)
Cuando el pueblo adoraba, la gloria de Dios llenaba el lugar y los sacerdotes no
podian ni ministrar. La alabanza abre el corazon para recibir el mensaje.

En resumen, el propodsito del ministerio de alabanza es adorar a Dios con excelencia,
humildad y pureza de corazon, mientras guia a la Iglesia a hacer lo mismo. No se trata solo
de cantar y tocar bien, sino de servir con integridad, ser un ejemplo espiritual, y ser
sensible a la direccion del Espiritu Santo.



A continuacion, describiremos elementos necesarios que como Ministerio de Alabanza
debemos atender para que nuestro proposito pueda ser cumplido diligentemente.

1. Preparacion Espiritual
“No podemos dar lo que no hay en nuestro corazon”, el servicio comienza antes del
Domingo. Cada integrante debe buscar a Dios durante la semana y llegar espiritualmente
preparado. La adoracion personal es vital para ministrar con autenticidad.

2. Ensayos y Compromiso

e Lalista de alabanza serd publicada en el grupo de Whatsapp.

o Practica todas las canciones con tiempo y dedicacion. Usa metronomo, memoriza
tus partes y escucha los temas repetidamente, dedicale tiempo a tu instrumento Dios
merece la excelencia.

o El ensayo no es para aprender, sino para unir. Llega sabiendo tu parte.

o Canta o toca las canciones tal como fueron arregladas y comunicadas por el Lider
de Alabanza.

e Sé puntual. La puntualidad refleja respeto por Dios, tus compaiieros y los demas
ministerios como el de Audio.

o El ensayo es una prioridad. Si no puedes asistir por causa de fuerza mayor, avisa
con anticipacion para asignar un suplente. Sabemos que eres un excelente musico y
crees que te “sabes” las canciones, pero la disciplina y el amor a tu ministerio es
primero.

e Quien no asista al ensayo, no podra participar el Domingo, por respeto al proceso de
preparacion.

» Evita actitudes de prisa o apatia (“ya vdmonos”), y mejor llega temprano para
aprovechar el tiempo al maximo.

Alabanza y Adoracion del Domingo

3. Ministra con tu Espiritu y tu Ser.

o Tulenguaje corporal debe reflejar lo que cantas. Sé congruente en tu expresion
externa con lo que esta pasando en tu interior. (Salmos 42:5; 146:1-10).

e Acepta con humildad cualquier correccion del lider de alabanza. Su funcion es
edificarte y ayudarte a crecer.

e Viste con respeto y sobriedad. Tu imagen no debe ser una distraccion, sino una
extension de tu reverencia a Dios.

4. Compromiso Espiritual

o Ser integrante activo en una célula. "Estan en la alabanza, pero no participan en
ninguna otra area de la iglesia."



e Unete a la oracion del grupo antes de ensayos y cultos. Estas oraciones no deben
de ser solo un tramite para iniciar cualquier actividad sino un deseo genuino que
Dios tome el control de nuestras vidas para ministrar a su pueblo.

Martes de Oracion

La oracion es fundamental en la vida de nuestra Iglesia porque es el medio por el cual la
Iglesia se comunica con Dios, busca Su direccion, fortalece su unidad y experimenta el
poder del Espiritu Santo. Hemos detectado la ausencia ¢ desinterés en participar como
ministerio en esta gran encomienda.

o El equipo que ministra el Domingo, también debe ministrar el martes en el culto de
oracion. No hay excusas: amar tu ministerio también significa estar en lo secreto,
no solo en la plataforma bajo los reflectores.

o Se realizara calendario involucrando tambien a solistas para apoyo en la oracion

5. Participaciones Especiales

e Toda participacion especial para acompafiar a un cantante 6 actividad que involucre
al grupo de alabanza 6 al uso de los instrumentos debera ser notificada al Director
del Ministerio de Alabanza el Hno. Gilberto Martinez o al Subdirector el Hno. José
Ortegén. La unidad y el orden garantizan respeto y excelencia en el servicio.

6. Cuidado de los Instrumentos

o Cada musico es responsable del instrumento que usa. Se requiere disciplina para el
cuidado, limpieza y mantenimiento con el propdsito de que siempre este en buenas
condiciones para su uso.

o Ejemplos: La Bateria, el Piano y el String son instrumentos que quedan expuestos
durante toda la semana al polvo y la humedad, seamos diligentes en el cuidado de
ellos.

7. Recursos y Sostenibilidad
Compromiso Espiritual: El corazon correcto primero.
e Ora como equipo por provision especifica. (Filipenses 4:19)
o Enséfales a los miembros a tener una mentalidad de mayordomia, no solo de
“usuarios de recursos”.
e Promueve la cultura del cuidado, limpieza y administracion responsable del equipo
ya existente.

Aportacion voluntaria y regular

o Establecer una cuota mensual simbélica (opcional) entre los miembros activos del
ministerio para gastos menores (cables, cuerdas, pilas, limpieza).



e Crear un fondo comin manejado con transparencia y comunicacion.
Proyectos de recaudacion internos

o Ventas en la iglesia: postres, café, desayunos o antojitos al salir del culto.
o Rifas de productos donados por hermanos (canastas, accesorios, productos hechos a
mano).

Aliados dentro de la iglesia

o Invitar a hermanos empresarios o trabajadores con recursos o habilidades a
colaborar: eléctricos, carpinteros, musicos, técnicos de sonido, etc.

e Crear una lista de necesidades y publicarla en redes internas o grupos de iglesia,
para que quien desee pueda apoyar.

Gestion con liderazgo y transparencia

o Presentar propuestas al Director de Ministerios con claridad, metas y justificacion
(ej: se necesitan nuevos cables por seguridad eléctrica).

Creatividad digital
e Qrabar cantos para el Sistema Celular y asi recaudar fondos.

“No se trata de tener mas cosas, sino de usar con excelencia lo que Dios ya ha puesto en
nuestras manos. La fidelidad en lo poco atraera mas provision.” (Mateo 25:23)

8. Comunion e integracion como Ministerio.

Se busca fomentar la integracion entre los miembros del ministerio. Se iniciaran reuniones
cada determinado tiempo, donde podremos tener un devocional, talleres, visitas de otros
musicos, predicacion y un refrigerio

9. Acciones Disciplinarias

Los miembros del Grupo de Alabanza pueden ser retirados de su servicio si sus acciones son
consideradas prejudiciales para el Ministerio de Alabanza y para la Iglesia PDV (Mal
testimonio, faltas de respeto entre sus consiervos y/o a nuestras autoridades, murmuraciones
y acciones que promuevan la division entre los miembros). Dichas acciones disciplinarias se
llevaran a cabo bajo la aprobacion de nuestro Director de Ministerios y el Director de
Alabanza, buscando siempre la restauracion, la reconciliacion y el crecimiento Espiritual del
miembro del grupo de alabanza.

Colosenses 3:23-24



“Y todo lo que hagadis, hacedlo de corazon, como para el Sefior y no para los hombres;
sabiendo que del Seiior recibiréis la recompensa de la herencia, porque a Cristo el Sefior
servis.”



